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กรณีตวัอย่างกระท าผิดวินยั
เรื่องที่ 4/2567

กรณีไม่ปฏิบัติหน้าท่ีราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย 
และระเบียบของทางราชการ

นายเอ ผู้อ านวยการโรงเรียนแห่งหนึ่ง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

กระท าผิดวินัยในเร่ือง ลงโทษนักเรียนที่ไว้ผมยาวมากกว่าปกติ โดยวิธีใช้กรรไกรกล้อนผม เป็นเหตุ
ให้พลาดไปถูกศีรษะเกิดบาดแผลฉีกขาด

ข้อเท็จจริง นายเอ ผู้อ านวยการโรงเรียนแห่งหนึ่ง ได้ลงโทษนักเรียนท่ีไว้ผมยาวมากกว่าปกติ 
โดยวิธีใช้กรรไกรกล้อนผม เป็นเหตุให้พลาดไปถูกศีรษะ เกิดบาดแผลฉีกขาดยาว 3 เซนติเมตร 
ลึก 1 เซนติเมตร ระหว่างท่ีเด็กนักเรียนท ากิจกรรมตอนเช้า นายเอได้พบเด็กชายบี ไว้ผมยาวผิดระเบียบ 
นายเอจึงใช้กรรไกรตัดผม แต่นายบีเบ่ียงศีรษะหนี เป็นเหตุให้กรรไกรไปถูกศีรษะเป็นแผล

มาตรา 85 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา         
พ.ศ. 2547 บัญญัติไว้ว่า “ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องปฏิบัติหน้าท่ี
ราชการให้เป็นไป ตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของทางราชการและหน่วยงาน
การศึกษา มติคณะรัฐมนตรี หรือนโยบายของรัฐบาล โดยถือประโยชน์สูงสุดของผู้เรียน 
และไม่ให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ”

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศึกษา พ .ศ.2548
ข้อ 5 วางหลักไว้ว่า .. . “ก าหนดวิธีลงโทษมี 4 สถาน คือ (1) ว่ากล่าวตักเตือน 
(2) ท าทัณฑ์บน (3) ตัดคะแนนประพฤติ (4) ท ากิจกรรมเพื่อให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม....” 

ฐาน ไม่ปฏิบัติหน้าท่ีราชการให้เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบของทางราชการ

มติ ก.ค.ศ. ให้ลงโทษ ภาคทัณฑ์

ข้อสังเกต กรณีนี้เป็นการลงโทษท่ีผิดระเบียบมคีวามผิดทางวินัยแล้ว อาจมีความผิดทางอาญา
ด้วย 

หมายเหตุ: อ้างอิงจากหนังสือ รวมตัวอย่างความผิดทางวินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์และการหารือข้อกฎหมาย 
ของส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ส านักงาน ก.ค.ศ. 
จัดพิมพ์ พ.ศ. ๒๕49)

กลุ่มกฎหมายและคดี


