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ไม่มาปฏิบัติหน้าท่ีราชการแต่กลับลงเวลาปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 
และด่ืมสุราในเวลาราชการ

นายสุดหล่อ เจ้าหน้าท่ีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

กระท าผิดวินัยในเร่ือง ไม่มาปฏิบัติหน้าท่ีราชการแต่กลับลงเวลาปฏิบัติหน้าท่ีราชการ และดื่มสุรา
ในเวลาราชการ

ข้อเท็จจริง นายสุดหล่อ เจ้าหน้าที่ส านักงานเขตแห่งหนึ่ง มีพฤติกรรมไม่มาปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
แต่กลับปรากฏว่าลงเวลามาปฏิบัติหน้าที่ราชการย้อนหลัง และผู้บังคับบัญชาไม่อนุญาตให้ลา อีกท้ังมีพฤติกรรม
ดื่มสุราในเวลาราชการหลายครั้งแต่ยังไม่ถึงกับมีอาการมึนเมาจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ผู้บังคับบัญชา
ไดว้่ากล่าวตักเตือนแล้วยังคงปฏิบัติเช่นเดิม 

มาตรา 84 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา         
พ.ศ.2547  บัญญัติไว้ว่า... “ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต เสมอภาค และเท่ียงธรรม มีความวิริยะ อุตสาหะ ขยันหมั่นเพียร ดูแลเอาใจใส่ รักษาผลประโยชน์
ของทางราชการ และต้องปฏิบัติตนตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพอย่างเคร่งครัด”

มาตรา 94 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา         
พ.ศ.2547  บัญญัติไว้ว่า... “ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องรักษาชื่อเสียงของตนและรักษาเกียรติ
ศักดิ์ของต าแหน่งหน้าที่ราชการของตนมิให้เสื่อมเสีย โดยไม่กระท าการใด ๆ อันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่ว”

ฐาน ไม่มาปฏิบัติหน้าท่ีราชการแต่กลับลงเวลาปฏิบัติหน้าท่ีราชการ และดื่มสุราในเวลาราชการ

มติ ก.ค.ศ. ให้ลดเงินเดือน 5 เปอร์เซ็นต์ 

ข้อสังเกต : กรณเีป็นการกระท าผิดหลายกรรมผิดกฎหมายหลายบท

หมายเหตุ: อ้างอิงจากหนังสือ รวมตัวอย่างความผิดทางวินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์และการหารือข้อกฎหมาย 
ของส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ส านักงาน ก.ค.ศ. จัดพิมพ์ 
พ.ศ. ๒๕49)

กลุ่มกฎหมายและคดี


