
ป ระจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.

กรณีตวัอย่างกระท าผิดวินยั
เรื่องที่ 3 /2566

กรณคีวามผิดเกี่ยวกับการทุจริตตอ่หน้าทีร่าชการ
และกระท าการอื่นใดอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤตชิั่วอย่างร้ายแรง

นางม่วง ต าแหน่งผู้อ านวยการศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนแห่งหนึ่ง
กระท าผิดวินัยในเรื่อง 1.) เรียกรับเงินจากนางแดง 15,000 บาท เพ่ือแลกกับการให้เป็นครู ปอ. 

2.) เรียกรับเงินจากครู ศรช.จ านวน 11 คนๆละ 6,364 บาท 3.) เบิกเงินกลุ่มวิชาชีพเป็นเท็จ
ข้อเท็จจริง กรณีที่ 1 ในเดือนเมษายน 2545 นางม่วงได้เรียกรับเงินจ านวน 15,000 บาท จากนางแดง

เพ่ือแลกกับการต่อสัญญา ให้กับนางแดงเป็นครูปอ. เมื่อนางแดงไม่มีเงินให้จึงสั่งให้นางแดงพ้นจากการเป็นครู ปอ. 
ตั้งแต่เดือนเมษายน 2545 และท าสัญญาจ้างบุคคลอ่ืนแทน ในเดือนเมษายน 2545 ทั้งที่สัญญาจ้างนางแดง
ยังไม่สิ้นสุด

กรณีท่ี 2 นางม่วงได้เรียกประชุมครู ศรช.ซึ่งมีทั้งหมด 11 คน ในเดือนมกราคม 2545 และบอก
ว่าจะขอรับเงินค่าจ้างของครู ศรช.ทุกคนๆละ 1 เดือน และจะท าการเบิกจ่ายเงินเดือน ในเดือนเมษายน 2545
ทั้งท่ีปกติไม่มีการจ้างชดใช้คืนให้

กรณีที่ 3 ในปีงบประมาณ 2545 นางม่วงได้ท าการเปิดสอน หลักสูตรกลุ่มวิชาชีพ 2 สาขาวิชา
อันเป็นเท็จ และเบิกจ่ายเงินโดยจัดท าหลักฐานเบิกจ่ายอันเป็นเท็จ ทั้งที่วิทยากรผู้มีชื่อไม่ได้รับเงินตอบแทนเป็นเงิน 
30,000 บาท ผู้บังคับบัญชาสั่งลงโทษลดขั้นเงินเดือน 1 ขั้น

มาตรา มาตรา 84 วรรคสาม และมาตรา 94 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547  

มาตรา 84 วรรคสาม วางหลักการไว้ว่า... “การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
โดยมิชอบเพ่ือให้ตนเองหรือผู้ อ่ืนได้รับประโยชน์ที่มิควรได้ เป็นการทุจริตต่อหน้าที่ราชการ 
เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง  

มาตรา 94 วรรคสอง วางหลักการไว้ว่า... “การกระท าความผิดอาญาจนได้รับโทษจ าคุก 
หรือโทษที่หนักกว่าจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก หรือให้รับโทษที่หนักกว่าจ าคุก เว้นแต่เป็น
โทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ หรือกระท าการอ่ืนใดอันได้ชื่อว่า
เป็นผู้ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง”

กรณี ปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยมิชอบ เพ่ือให้ตนเองได้รับประโยชน์เป็นการทุจริตต่อหน้าที่ราชการ 
และกระท าการอันได้ชื่อว่าเป็นผู้ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง

โทษ ลดขั้นเงินเดือน 1 ขั้น
มติ ก.ค.ศ เพ่ิมโทษจากโทษลดขั้นเงินเดือน 1 ขั้นเป็นโทษไล่ออกจากราชการ

ข้อสังเกต : องค์ประกอบความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ราชการ ประกอบไปด้วย 1.ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ
ในหน้าที่ราชการ 2.โดยมิชอบ 3.เพ่ือให้ตนเองหรือผู้อ่ืนได้รับประโยชน์ที่มิควรได้ 

หมายเหตุ : อ้างอิงจากหนังสือ รวมตัวอย่างความผิดทางวินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์ และการหารือข้อกฎหมาย 
ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ.2549)

กลุ่มกฎหมายและคดี


