
 
 
 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
       เรื่อง รายชื่อผู้สอบผ่านภาค ก และมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ข และ ภาค ค ในการคัดเลือกบุคคล 
             เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษาและผู้อ านวยการสถานศึกษา 
             สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.256๖ 
     ........................................................................ 

ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒                                 
ลงวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๖ เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ และก าหนดการ
คัดเลือก ภาค ก ในวันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๖ ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 
นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการสอบ ภาค ก ได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  
ภาค ก ที่ได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ และมีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ข และ ภาค ค โดยเรียงตามล าดับ
เลขประจ าตัวผู้สมัคร โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

๑. รายชื่อผู้สอบผ่านภาค ก มีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ข และ ภาค ค ในการคัดเลือก 
บุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษาและผู้อ านวยการสถานศึกษา สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้ 

๒. การยื่นเอกสารหลักฐาน เพ่ือประกอบการประเมิน ภาค ข และ ภาค ค ให้ผู้ผ่านการคัดเลือก  
ภาค ก ยื่นเอกสารประกอบการประเมิน ภาค ข และ ภาค ค ด้วยตนเอง ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงาน                     
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒  ถนนเพชรเกษม ต าบลหนองตาแต้ม อ าเภอปราณบุรี       
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ระหว่างวันพฤหัสบดีที่ ๑๔ - วันอาทิตย์ที่๑๗ กันยายน๒๕๖๖ ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
(ไม่เว้นวันหยุดราชการ) ประกอบด้วยเอกสารดังนี้ 

    ๒.๑ ภาค ข ประวัติ ประสบการณ์ และผลงาน (๑๐๐ คะแนน) 
๒.๑.๑ ประวัติ และประสบการณ์ (๖๐ คะแนน) 
ให้ผู้ผ่านการคัดเลือก ภาค ก ส่งเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาประวัติ 

ประสบการณ์ ข้อ ๑ - ๖ ตามองค์ประกอบ ตัวชี้วัดฯ ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 
จ านวน ๗ ชุด 

ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครรับรองส าเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ และลงชื่อก ากับไว้ทุกหน้า 
๒.๑.๒ ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐานต าแหน่ง (๔0 คะแนน) 
ให้ผู้ผ่านการคัดเลือก ภาค ก เขียนผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรฐาน 

ต าแหน่งมีผลใช้บังคับอยู่ในปัจจุบัน ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศ5 ๐๒๐๖.๔/ว ๓ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม 
๒๕๖๔ โดยเป็นผลงานย้อนหลังไม่เกิน ๒ ปี ความยาว ๕ - ๑0 หน้ากระดาษ A๔ แบบอักษร TH SarabunlT๙ 
ขนาด ๑๖ พอยท์ ภาคผนวก หรือเอกสารประกอบ ๒ - ๕ หน้า โดยไม่รับพิจารณาเอกสารผ่านทาง QR Code  
จ านวน ๗ ชุด 

ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครรับรองส าเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ และลงชื่อก ากับไว้ทุกหน้า 
 

/๒.๒ ภาค ค.. 



 
 

                                                           ๒ 
. 

๒.๒ ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (๑๐๐ คะแนน) 
      ๒.๒.๑ วิสัยทัศน์และแนวคิดในการบริหารจัดการสถานศึกษา (๕0 คะแนน) 
 ให้ผู้ผ่านการคัดเลือก ภาค ก เขียนวิสัยทัศน์และแนวคิดในการบริหารจัดการ 

สถานศึกษา ในต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก ความยาว ๕ - ๑0 หน้ากระดาษ A๔ แบบอักษร TH SarabunIT๙ 
ขนาด ๑๖ พอยท์ ภาคผนวกหรือเอกสารประกอบ ๒ - ๕ หน้า โดยไม่รับพิจารณาเอกสารผ่านทาง QR Code 
จ านวน ๓ ชุด 
 ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครรับรองส าเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ และลงชื่อก ากับไว้ทุกหน้า 
 ๒.๒.๒ การสัมภาษณ์ (๕0 คะแนน) 
 ด าเนินการประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์ตามรูปแบบการประเมินความเหมาะสมกับ 
ต าแหน่งที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 

 ๓. วัน เวลาและสถานที่ประเมิน ภาค ข และ ภาค ค  
  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ จะด าเนินการประเมิน     

เอกสารภาค ข และ ภาค ค ระหว่างวันจันทร์ที่ ๑๘ - วันศุกร์ที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๖๖ ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ และประเมิน ภาค ค (๒) การสัมภาษณ์ ในวันอาทิตย์ที ่                  
๒๔ กันยายน ๒๕๖๖ ตั้งแต่เวลา 0๙.0๐ น. เป็นต้นไป ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ โดยผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน ภาค ค (๒) การสัมภาษณ์ ให้มารายงานตัวตามวัน                
และเวลาที่ก าหนดในแนบท้ายประกาศนี้ 
 ๔. การปฏิบัติตนของผู้เข้ารับการประเมิน ภาค ค (๒) การสัมภาษณ์ 

๔.๑ ผู้เข้ารับการประเมินต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม 
๔.๒ ผู้เข้ารับการประเมินต้องน าบัตรประจ าตัวสอบ และบัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริง 

ที่ยังไม่หมดอายุ มาแสดงตนต่อเจ้าหน้าที่ในวันประเมิน ภาค ค (การสัมภาษณ์) 
๔.๓ ให้ผู้เข้ารับการประเมินสวมหน้ากากอนามัยทางการแพทย์หรือหน้ากากผ้า เพื่อเป็น 

การป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ตลอดเวลาที่ท าการประเมิน 
๔.๔ ห้ามน าอุปกรณ์สื่อสารทุกชนิดเข้าไปในห้องสัมภาษณ์ 

 ๕. การประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับ 

การคัดเลือกท่ีได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเรียงล าดับ                        
ที่ผู้ที่ได้คะแนนรวมทั้ง ๓ ภาค จากมากไปหาน้อย กรณีผู้ผ่านการคัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน 
ภาค ข มากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ข เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนน ภาค ก มากกว่า 
เป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ก เท่ากันอีก ให้ผู้ที่มีอาวุโสมากกว่าตามแนวปฏิบัติการจัดล าดับ 
อาวุโสในราชการ ตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด เป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่ดีกว่า ภายในวันศุกร์ที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๖๖                       
ทางเว็บไซต์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ ที่ http://www.pkn2.go.th  
 

/อนึ่ง... 
 
 
 

http://www.pkn2.go.th/


 
                                                         ๓ 

 
 

อนึ่ง หากตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร 
และตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ 
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งไปแล้วจะถูกสั่งเพิกถอนค าสั่งบรรจุ 
และแต่งตั้ง และหากตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการคัดเลือกเป็นเอกสารที่เป็นเท็จ ผู้สมัครจะต้องถูก 
ด าเนินการทางอาญาและจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  ๑๒ กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

    (นายสุรวิทย์  ทับเหล็ก) 
ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต ๒ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 








